
 
 

 
 

 

 
 

 

คำสั่ง สถานีตำรวจคลองสิบสอง 

ที ่2437 / ๒๕๖7 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของสถานีตำรวจ 

 

ด้วยสำนักงานคณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้

กำหนดการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ Integrity and 

Transparency Assessment หรือ ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ถือเป็นเครื่องมือที่หน่วยงาน

ภาครัฐได้สำรวจและประเมินตนเอง ส่งผลให้เกิดความตระหนักและปรับปรุงการบริหารงานและกำกับ

ดูแลการดำเนินงานใหม้ีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชน และให้ความสำคัญการบริหารงานด้าน

คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรตนเองมากยิ่งขึ้นผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐ

สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และการให้บริการ

ประชาชน เพื่อให้ทราบถึงช่องว่างของความไม่เป็นธรรมและความด้อยประสิทธิภาพสำหรับนำไปจัดทำ

แนวทางมาตรการต่างๆในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการต่อไป 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง 

ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน   

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง  โดยมี

องค์ประกอบ และอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 

1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง         ประธานกรรมการ 

๒. รองผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสองทุกนาย        กรรมการ  

๓. สารวัตรสบืสวน สถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง        กรรมการ 

4. สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง        กรรมการ 

5. สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภธูรคลองสิบสอง  กรรมการ 

6. สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง         กรรมการและเลขานุการ 

7. ดาบตำรวจเรวัต บัวแสง            ผู้ช่วยเลขานุการ 

8. สบิตำรวจตรพีิชติพล ดิเส็ม                   ผู้ช่วยเลขานุการ  
   

 

/โดยม.ี.. 

 



- 2 - 

 

 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  

๑. ขับเคลื่อนการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงานของสถานี

ตำรวจภูธรคลองสิบสอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้เป็นตามวัตถปุระสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. 

กำหนด 

2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ใหก้ารประเมนิคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. 

กำหนด 

3. ให้ขอ้เสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมนิคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง 

4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนนุการดำเนินงานด้านการประเมนิ

คุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง 

5. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง มอบหมาย 

 ทั้งนี้ ใหค้ณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงาน 

ของสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง  มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2568 หรอืมคีำสั่ง

เปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นตน้ไป 

สั่ง  ณ  วันที่   25   ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕67 

             

                พันตำรวจเอก    

                    ( ณฐพล  หอมจันทร์ ) 

                                   ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง 


